NADACIA
NARODNE)J
BANKY
SLOVENSKA

METODIKA HODNOTENIA PROJEKTOV
predlozenych v ramci grantovej vyzvy ¢. GV-2025-13

Ucéel metodiky

Tato metodika stanovuje postup pri hodnoteni:
a) projektovych Ziadosti, ktoré predkladaju Ziadatelia o grant v ramci grantovej vyzvy ¢. GV-
2025-13 podl'a stanovenych hodnotiacich kritérii uvedenych vo vyzve a v stlade s jej icelom a
ciel'mi Grantového programu IV,
b) zaverecnych sprav obsahujucich vyhodnotenie realizacie projektu a vyuctovanie grantu, ktoré
predkladaju prijimatelia na zaklade podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti grantu.

Metodika je vypracovand na uclely transparentného popisu hodnotiaceho procesu a aplikacie
hodnotiacich kritérii v stilade s ciel'mi grantovych programov a aktualnou grantovou vyzvou.

I. Cast’
Metodika hodnotenia projektovych ziadosti o poskytnutie grantu

A. Hodnotiace kritéria na posudzovanie projektovych Ziadosti

Hodnotitelia, resp. ¢lenovia hodnotiacej komisie posudzujud jednotlivé projektové Ziadosti na zaklade
hodnotiacich Kritérii, ktoré st dvojakého typu: vylucujiice a bodované. Projekt je vyhodnoteny ako
kvalitny, prinosny pre oblast FG (d'alej aj ako FG) a odporucany Spravnej rade Nadacie NBS na
pridelenie grantu, ak:

- nenaplni ziadne z vylucujucich kritérii,

- ziska ¢o najviac bodov.

Prehl'ad vylucujucich Kkritérii

Hodnotené oblasti / kritérid
I. Projekt nie je v silade s icelom vyzvy - nie je zamerany na zvySovanie Urovne financnej
gramotnosti alebo kvality finan¢ného vzdelavania na Slovensku, ani na spolupracu (synergiu
aktivit) verejného a sukromného sektora pri zjednocovani konceptu financ¢nej gramotnosti a
jeho rozsirovani do vSetkych regiénov.

II. Projekt nie je zamerany na ziadnu z opravnenych ciel'ovych skupin.

III. Charakter projektovych aktivit je komer¢ny, existuje vysoka pravdepodobnost prepojenia
aktivit s komerc¢nou finan¢nou institiciou alebo sjej produktmi. Projekt predstavuje pre
Nadaciu NBS a NBS vysokil mieru reputa¢ného rizika.

IV. VydavKky na projektové aktivity su v znacnej miere (nad 25 % rozpoctu projektu) vecne
neopravnené alebo neucelné, nakladovo neefektivne a nehospodarne.
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Ak hodnotitel’/¢len hodnotiacej komisie usudi, Ze projekt spiiia jedno alebo viac vyluéujtcich kritérii,
d’alsie hodnotenie projektu podl'a bodovanych kritérii uZ nema opodstatnenie a uvedie v hodnotiacom
dotazniku pri vSetkych nasledujdcich polozkach 0 bodov.

Prehl'ad bodovanych kritérif

Hodnotené oblasti / kritérid Body

1. Skusenost Ziadatela v sledovanej oblasti a v praci s ciel'ovou skupinou 5
2. Definovanie cielovych skupin projektu a ich potrieb 5
3. Kvalita zadefinovanych ciel'ov 5
4. Sposob realizicie projektu a nastavenie projektovych aktivit 5
5. Kvalita projektovych aktivit 5
6. Nastavenie o¢akavanych vystupov a vysledkov projektu 5
7. Zabezpecenie personalnych kapacit na administraciu a riadenie projektu 5
8. Kvalita odbornych kapacit na realizaciu projektu 5
9. Materialno-technické a finan¢né zabezpecenie projektu, propagacia 5
10. Miera vecnej opravnenosti a icCelnosti vydavkov projektu 5
11. Miera efektivnosti a hospodarnosti vydavkov projektu 5
12. Zabezpeclenie spolufinancovania z vlastnych a d'al$ich zdrojov 5
13. Celkovy prinos projektu pre FV a jeho dosah na CS 5
14. Komplexnost a kvalita projektového zameru 5

Spolu | 70 bodov

B. Struktira a popis vyludujacich hodnotiacich kritérii

I. Sulad projektu s uc¢elom vyzvy

Posudzujesa | e sulad projektového zameru aspoii s jednym tcelom vyzvy: ¢i je projekt
zamerany na zvysovanie urovne finan¢nej gramotnosti alebo kvality finan¢ného
vzdelavania na Slovensku alebo na spolupracu (synergiu aktivit) verejného a
sukromného sektora pri zjednocovani konceptu finan¢nej gramotnosti a jeho
rozsirovani do vSetkych regionov;

e pochopenie definicie finan¢nej gramotnosti! a znalost' Standardov finan¢nej
gramotnosti Ziadatelom (vid’ NSFG)

Vylucujice A | Projektovy zamer je v sulade aspon s jednym tUcelom vyzvy.
kritérium N | Proiektovy 74 A ilad siad wcel .
(Gno/nie) rojektovy zamer nie je v stilade so Ziadnym ucelom vyzvy.

II. Opravnenost cielovej skupiny projektu

Posudzujesa | ¢ zameranie projektu na niektoru z opravnenych ciel'ovych skupin (d’alej aj ako
CS):

e opravnenymi primarnymi cielovymi skupinami projektovych aktivit moézu byt
niektoré z uvedenych skupin obyvatel'stva:

1 Finan¢na gramotnost’ je schopnost vyuZzivat poznatky, zru¢nosti a skiisenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych
zdrojov (osobnych financii) s ciel'om zaistit' celozivotné finan¢né zabezpecenie seba a svojej domacnosti. Finan¢na
gramotnost nie je staticka. Je to meniaca sa schopnost, ktora je podmienena vekom, rodinou, zamestnanim, kultirou ¢i
miestom bydliska. Je to oznacenie pre proces neustaleho vyvoja, ktory umoziuje kazdému jednotlivcovi efektivne reagovat
na nové osobné udalosti a neustéle sa meniace ekonomické prostredie. Pozri tivod Stratégie: NBS StrategiaFinGram 2019.pdf
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https://www.nbs.sk/_img/Documents/_TS/191107/NBS_StrategiaFinGram_2019.pdf

seniori a dochodcovia, ziaci zakladnych a strednych $kol, Studenti vysokych
$kél, mladi dospeli vychadzajici z centier pre deti a rodiny a reedukacnych
centier, marginalizované skupiny, mensiny, migranti/utecenci, d'alSie osobitne
zranitel'né skupiny: zdravotne znevyhodneni, dlhodobo nezamestnani a ti, ktor{
maju rezervy v oblasti zdkladnych znalosti osobnych financii, maju slabé
skusenosti s finan¢nymi produktmi, podliehaji nadmernému zadlZovaniu, majua
nizky objem Uspor, neorientuju sa v novych technolégiach;

opravnenymi sekundarnymi ciel' ovymi skupinami projektovych aktivit moézu byt
uclitelia, pracovnici s mladeZou, socidlni pracovnici, lektori, metodici,
mentori/tutori a dalsi, ktori pracuji s uvedenymi primarnymi ciel'ovymi
skupinami.

Vylucujiice A | Projektovy zamer je zamerany aspoi na niektoru z opravnenych CS.
kritérium - — — TR p; .
(dno/nie) N | Projektovy zamer nie je zamerany ani na jednu z opravnenych CS.

III. Nekomerc¢ny charakter projektu

Posudzuje sa

obsah a zameranie projektovych aktivit - nesmu mat komerc¢ny charakter, t. j.
nesmu sa v ramci nich explicitne ani implicitne propagovat konkrétne finan¢né
produkty alebo finan¢né sluzby Ziadatel'a alebo partnera projektu,
pravdepodobnost prepojenia aktivit s komercnou financnou institiiciou alebo
s jej produktmi;

miera reputacného rizika pre Nadaciu NBS alebo NBS.

Vylucujtice
kritérium

(dno/nie)

Vsetky projektové aktivity maji nekomercény charakter bez propagacie
konkrétnych finan¢nych produktov alebo sluZieb Ziadatel'a/partnera. Projekt
nepredstavuje pre Nadaciu NBS alebo NBS reputac¢né riziko.

Niektoré aktivity alebo ich ¢asti maji komercny charakter, resp. sa venuju
propagacii konkrétnych finan¢nych produktov alebo sluzieb
Ziadatel'a/partnera. Projekt predstavuje pre Nadaciu NBS alebo NBS
reputacné riziko.

IV. Celko

va opravnenost, ucelnost, efektivnost a hospodarnost vydavkov projektu

Posudzuje sa

celkova opravnenost jednotlivych vydavkov projektu s podmienkami vyzvy
(kap. G),

ucelnost vydavkov z pohl'adu dosahovania stanovenych ciel'ov projektu (t.]. ¢i st
potrebné/nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu) aich previazanost na
opravnené aktivity a ciele projektu,

efektivnost a hospodarnost vydavkov, t. j. jednotlivé vydavky zodpovedaju
obvyklym cendm v danom mieste a Case v zmysle realizovaného prieskumu
trhu/verejného  obstaravania/znaleckych posudkov/benchmarkov; resp.
vydavky projektu spiiiaju ciel' minimalizacie nakladov pri dodrZani pozadovanej
kvality vystupov (,hodnota za peniaze").

Vylucujice
kritérium

(dno/nie)

75 a viac % z finan¢nej hodnoty planovanych celkovych vydavkov je sicasne
vecne opravnenych, ucelnych, hospodarnych a ich vynaloZenie je efektivne.

Menej ako 75 % z finan¢nej hodnoty planovanych celkovych vydavkov je
sucasne vecne opravnenych, ticelnych, hospodarnych a ich vynaloZenie je
efektivne, resp. Cast vydavkov je urCena na neopravnené aktivity uvedené
v kap. G, bode 6.
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C. Struktara a popis bodovanych hodnotiacich kritérii

Kazdé z nasledujucich kritérii je bodované od 0 do 5 bodov v zavislosti od miery naplnenia daného

Kritéria:

5 bodov

vynikajiice

VSetky posudzované skutocnosti v danom Kkritériu st naplnené
v excelentnej /optimalnej miere. Nepredstavuju ziadne riziko
(ohrozenie realizacie projektu).

4 body

dobré

VicsSina posudzovanych skuto¢nosti v danom Kkritériu st naplnené vo
vyhovujiicej miere, aZz na niektoré menej zavazné nedostatky.
Nepredstavuju takmer Ziadne riziko.

3 body

uspokojivé

Niektoré z posudzovanych skutoc¢nosti v danom kritériu st naplnené vo
vyhovujiicej miere a niektoré v mensej miere. Predstavuju len vel'mi
malé riziko.

2 body

menej
uspokojivé

Niektoré z posudzovanych skuto¢nosti v danom kritériu maji vaznejsie
nedostatky. Predstavuju isti mieru rizika.

1 bod

vel'mi madlo
uspokojivé

Vacsina posudzovanych skutocnosti v danom Kritériu je naplnena vo
nevyhovujiucej miere, ma vaznejSie nedostatky. Predstavuje
vyznamnu mieru rizika.

0 bodov

neuspokojivé

Vsetky alebo takmer vSetky posudzované skuto¢nosti v danom kritériu
nie st naplnené/nevyhovujice alebo nie Zziadatel' ich opomenul
Predstavuju vysokd mieru rizika. Identifikované nedostatky mozu
samostatne alebo ako ich sumdar ohrozit realizaciu projektu a
dosiahnutie jeho ciel'ov.

1. Skusenost ziadatel'a v sledovanej oblasti a v praci s ciel' ovou skupinou

Posudzuje sa

skusenost Ziadatel'a v oblasti finan¢ného vzdeldvania (d'alej aj ako FV),
zvySovania urovne FG a v oblasti tykajuicej sa projektového zameru,

relevancia ucelu vyzvy s oblastami pdsobenia organizacie, realizacia obdobnych
projektov/aktivit, nadvaznost projektu na predchadzajuce aktivity zZiadatel'a
(ako je to zrejmé z webovej stranky, verejne dostupného portfélia, funpage
Ziadatel'a),

doterajSie pracovné skusenosti ziadatel'a s vybranymi CS projektu,

pOsobnost Ziadatel'a (lokalna, regiondlna, narodna, terénna, online a pod.)

Pridelenie
bodov
(max. 5
bodov)

Ziadatel m4 bohaté skisenosti v oblasti FV/FG, $pecificky sa na ttito oblast’
zameriava, realizoval obdobné aktivity/podujatia/projekty v tejto oblasti.
S vybranymi CS ma bohaté skisenosti.

3-2

Ziadatel' ma isté skisenosti v oblasti FV/FG a v préci s CS, realizoval uz
v minulosti obdobné aktivity/podujatia/projekty v tejto oblasti, ale nie vo
vyznamnej miere. S vybranymi CS ma vSak uz nejaké skiisenosti.

1-0

Ziadatel’ ma malé skisenosti v oblasti FV/FG a v praci s CS, nerealizoval
v minulosti mnoho obdobnych aktivit/podujati/projektov, resp. ziadne
obdobné aktivity/podujatia/projekty v tejto oblasti.

2. Definovanie ciel'ovych skupin projektu a ich potrieb

Posudzujesa | e vhodnost vyberu CS a jeho od6vodnenie,
e opravnenost CS z hl'adiska podmienok grantovej vyzvy,
e kvalita opisu CS z hl'adiska poctu, Specifikacie, rozmanitosti, stavu, vyskytu
apod,
e kvalita zadefinovania problémov, potrieb a vyziev, ktorym celia CS,
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sposob, akym boli problémy/potreby/vyzvy CS zistované (vlastny prieskum,
vyskum, fokusové skupiny, testovanie alebo z verejne dostupnych zdrojov -
Statistické data atd’.)

Pridelenie
bodov
(max. 5
bodov)

5-4

Ziadatel vhodne zvolil CS (vzhladom na projektovy zdmer) a optimalne svoj
vyber zdévodnil. Ziadatel kvalifikovane $pecifikoval CS. Projekt ma kvalitne
pomenované potreby/vyzvy/problémy CS, ktoré chce riesit, na zaklade
relevantného zistovania.

Ziadatel uspokojivo zvolil CS (vzhl'adom na projektovy zamer) a dostato¢ne
svoj vyber zdovodnil. Charakteristika CS nie je dokladna. Projekt ma
dostatoCne pomenované potreby/vyzvy/problémy CS, ktoré chce riesit,
avsak existuju urcité vyhrady k metédam ich zistovania.

Vyber CS ma zavaznejSie nedostatky, a to bud’ v Specifikacii CS, v odévodneni
jej vyberu alebo nie je dostato¢ne vhodny vzhl'adom na projektovy zamer.
Ziadatel ma malé, resp. ziadne skiisenosti z prace s CS. Projekt ma zavaznejsie
nedostatky v pomenovani potrieb/vyziev/problémov CS s nejasnym
sposobom ich urcenia.

3. Kvalita

zadefinovanych ciel'ov

Posudzuje sa

kvalita zadefinovanych ciel'ov podl'a metodiky SMART alebo inej metodiky, t. j.
Ci su ciele dostatocne Specifické/konkrétne, primerané CS, meratel'né, realne
dosiahnutel'né a casovo vymedzené,

nadvaznost ciel'ov na popisanud vychodiskovu situaciu CS, resp. do akej miery
naplnenie ciel'ov prispeje k rieSeniu problémov/vyziev/potrieb CS
pomenovanych vo vychodiskovej situdcii.

Pridelenie
bodov
(max. 5

5-4

Nastavené ciele projektu su zadefinované optimalne - si konkrétne,
meratel'né, dosiahnutel'né a redlne nastavené. Maju vysoky potencial naplnit
projektovy zamer a pozitivne zmenit situaciu CS.

bodov)

3-2

Nastavené ciele projektu su zadefinované dostato¢ne, s mensimi vyhradami,
maju dostato¢ny potencidl naplnit projektovy zamer a pozitivne zmenit
situaciu CS.

Nastavené ciele projektu maju nizky potencial pozitivne zmenit situaciu CS,
maju vazne nedostatky, nie su konkrétne, si tazko meratel'né, nie su uplne
dosiahnutel'né alebo nie sd redlne nastavené.

4. Sposob

real

izacie projektu a nastavenie projektovych aktivit

Posudzuje sa

vhodnost vyberu aktivit pre CS z hl'adiska rieSenia jej potrieb a problému, ktory
bol opisany vo vychodiskovej situacii, ich zd6vodnenie,

logicka prepojenost’ aktivit na ciele projektu - ich potencial naplnit ciele
projektu,

opodstatnenost jednotlivych projektovych aktivit,

uskutocnitelnost jednotlivych planovanych aktivit,

chronologicka nadviaznost aktivit projektu, vhodnost a realnost diZky trvania
jednotlivych aktivit vzhl'adom na navrhovany ¢asovy harmonogram.

Pridelenie
bodov
(max. 5
bodov)

5-4

Navrhovany sposob realizacie projektu je optimalny (aktivity projektu maja
logicku vzajomnu suvislost, casovy harmonogram realizacie aktivit je realny).
Vsetky hlavné aktivity maju potencial dosiahnut’ stanovené ciele a priniest
ocakavané vysledky.

3-2

Navrhovany spdsob realizacie projektu je dostato¢ne vhodny, avsak vykazuje
isté menej zavazné nedostatky, napr. identifikované nedostatky umoziuju
dosiahnutie vystupov projektu v navrhovanom rozsahu a pozadovane;j
kvalite, resp. sa v pripade potreby daju pri realizacii projektu upravit bez
podstatnych zmien projektu.
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1-0 | Navrhovany sposob realizacie projektu vykazuje vacSie nedostatky a rizika:
niektoré aktivity projektu nie su v plnej miere logicky previazané, nie st
opodstatnené, nie st Ucelné a s projektovym zamerom nesuvisia, resp.
neprispievajui k dosahovaniu planovanych vysledkov, cielov. Niektoré ¢asové
lehoty realizacie aktivit nie st realne, nie si vhodne chronologicky
usporiadané. Identifikované nedostatky mozu samostatne alebo ako ich
sumar ohrozit realizaciu projektu a dosiahnutie jeho ciel'ov.

5. Kvalita projektovych aktivit

Posudzujesa | e kvalita projektovych aktivit (najma FV) z hl'adiska adekvatnosti k CS, obsahu
(vzdelavacich programovych blokov), ich struktiry, vzdelavacich ciel'ov,
¢asového rozsahu, vybranych metdéd a technik.

Pridelenie 5-4 | Navrhovany sp0sob realizacie projektovych aktivit je optimalny, vSetky
bodov aktivity vzhI'adom na obsah, rozsah, metddy a techniky maju potencial
(max. 5 dosiahnut poZadovanu kvalitu.

bodov) 3-2 | Navrhovany sposob realizacie projektovych aktivit je dostato¢ne vhodny,

niektoré aktivity vSak vzhl'adom na obsah, rozsah, metddy a techniky maju
isté menej zavazné nedostatky, Co ohrozuje dosiahnutie pozadovanej kvality
(resp. v pripade potreby sa daju pri realizacii projektu upravit bez
podstatnych zmien projektu).

1-0 | Navrhovany sp0sob realizacie projektovych aktivit vykazuje riziko nizkej
kvality (identifikované nedostatky mézu samostatne alebo ako ich sumar
ohrozit' kvalitu projektovych aktivit a dosiahnutie jeho ciel'ov).

6. Nastavenie ocakavanych vystupov a vysledkov projektu

Posudzujesa | e pomenovanie o¢akavanych vysledkov a vystupov projektu, ich silad s ciel'mi a
aktivitami projektu,

e adekvatnost nastavenia kvalitativnych a kvantitativnych meratel'nych
ukazovatel'ov, ktorymi Ziadatel overi/zisti ispeSnost projektu, teda mieru
dosiahnutia hlavného ciel'a a Specifickych ciel'ov projektu (do akej miery st
konkrétne, primerané CS, meratelné, redlne dosiahnutelné a ¢asovo
vymedzené),

e realnost planovanych hodnot meratel'nych ukazovatel'ov s oh'adom na Casové,
finan¢né a vecné hl'adisko (miera ambiciéznosti, resp. preexponovanost).

Pridelenie 5-4 | Zvolené meratel'né ukazovatele a ich hodnoty optimalne a komplexne

bodov vyjadruja vysledky a vystupy projektu (zodpovedaju vyske grantu v zmysle
(max. 5 principu ,Value for Money"), s dosiahnutel'né v stanovenom ¢asovom ramci
bodov) projektu.

3-2 | Zvolené meratel'né ukazovatele a ich hodnoty vykazuju isté nedostatky
menej zavazného charakteru, napr. planovana hodnota sa javi menej realna
alebo menej ambici6zna z vecného, casového alebo finan¢ného hl'adiska,
ukazovatel z pohl'adu navrhovanych aktivit sa javi ako nie celkom vhodne
zvoleny.

1-0 | Zvolené meratel'né ukazovatele a ich hodnoty komplexne vykazuju riziko
nedostato¢ného vyjadrenia vysledkov a vystupov projektu (nerealna
planovana hodnota, resp. nedostato¢ne ambiciézna planovana hodnota z
vecného, casového alebo finan¢ného hl'adiska, zvoleny
nerelevantny/nevhodny meratel'ny ukazovatel z pohl'adu navrhovanych
aktivit a ciel'ov, identifikované nedostatky m6zu samostatne alebo ako ich
sumar ohrozit naplnenie ukazovatel'ov.

7. Zabezpecenie personalnych kapacit na administraciu a riadenie projektu
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Posudzuje sa

kompetentnost a odbornost projektového a realizacného timu, t. j. zostavenie
realizacného timu s dostato¢nymi administrativnymi (osoby zabezpecujuce
zakladnt administrativu vratane uc¢tovného a personalneho zabezpecenia
projektu) a odbornymi kapacitami na riadenie projektu (projektovy
manazment, monitorovanie, financovanie, publicita, dodrziavanie ustanoveni
zmluvy).

Persondlne kapacity Ziadatel'a (v pripade relevantnosti vrdtane partnera) na
zabezpecenie administrdcie a riadenie projektu st z hl'adiska ich poctu, kvalifikdcie a
skiisenosti z oblasti implementdcie projektov...

Pridelenie
bodov
(max. 5
bodov)

5-4

... optimalne (Ziadatel nimi disponuje, resp. deklaruje ich zabezpecenie),
jednotlivé kompetencie v rdmci projektového timu vytvaraju predpoklad na
spravne riadenie a implementaciu hlavnych aktivit projektu.

3-2

... celkovo dostatocné (ziadatel nimi disponuje, resp. deklaruje ich
zabezpecenie), avSak zabezpecenie vykazuje isté menej zavazné nedostatky,
napr. Ciasto¢ne chybaju skisenosti z oblasti implementacie projektov.

... Z viacerych aspektov rizikové z hl'adiska ich poctu, skisenosti alebo
kvalifikacie (tieto personalne nedostatky samostatne alebo ako ich sumar
moZzu ohrozit administraciu a spravne riadenie projektu).

8. Kvalita

odbornych kapacit na realizaciu projektu

Posudzuje sa

kompetentnost a odbornost realizacného timu (lektori, metodici, mentori,
experti, facilitatori) - ich expertiza v pozadovanej oblasti,

kapacity na odbornu realizaciu aktivit projektu vratane rozdelenia kompetencii,
definovania potrebnych odbornych znalosti, vzdelania atd’.,

spolupraca s partnermi projektu a inymi subjektmi v oblasti zabezpecenia
expertov na FV.

Odborné kapacity Ziadatela (v pripade relevantnosti vrdtane partnera) z hl'adiska ich
poctu, kvalifikdcie a skisenosti v oblasti finanéného vzdeldvania...

Pridelenie
bodov

5-4

... su optimalne, Ziadatel' disponuje odbornymi kapacitami, resp. primerane
deklaruje zabezpecenie vhodnych odbornych kapacit.

(max. 5
bodov)

3-2

... su celkovo dostatoc¢né, avSak ich deklarované zabezpecenie vykazuje isté
nedostatky, ¢iastoCne chybaji napr. skisenosti s vykonavanim obsahovo
totoznych, resp. porovnatel'nych odbornych aktivit.

1-0

... Z viacerych aspektov vykazuju riziko nedostatoc¢nosti, odborné kapacity,
resp. ich deklarované zabezpecenie vykazuju v niektorej z oblasti také
nedostatky, ktoré samostatne alebo ako ich sumar mézu ohrozit kvalitu
projektovych aktivit.

9. Materialno-technické a vyvazené finan¢né zabezpecenie projektu, propagacia

Posudzujesa | ¢ materidlno-technické zabezpecenie (d'alej ako MTZ) jednotlivych projektovych
aktivit (priestory, IKT, $tudijny material a pod.) z vlastnych zdrojov alebo
v spolupraci s partnermi alebo pomocou dodavatel'skych sluzieb,

e dostato¢né finan¢né zabezpecenie projektovych aktivit (vyvazené, adekvatne,

viaczdrojové financovanie/finan¢né krytie),

e propagacia projektovych aktivit, sp6sob komunikacie s ciel ovymi skupinami

projektu a s verejnostou.
Pridelenie 5-4 | MTZ je optimalne, Ziadatel’ disponuje priestormi a potrebnych prostriedkami
bodov na zabezpecenie projektovych aktivit. M4 optimalne financ¢né krytie projektu.
(max. 5 Ziadatel m4 vypracovany excelentny komunikaény a propagac¢ny plan
bodov) (spb6sob) smerom k CS a k verejnosti.

3-2 | MTZ je dostatocCné, Ziadatel' dokaze zabezpecit priestory a potrebné
prostriedky na realizaciu projektovych aktivit pomocou dodavatel'ov alebo
partnerov. Financné krytie projektu je celkovo dostatoc¢né, aj ked’ s mensimi
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vyhradami. Ziadatel ma komunikaény a propaga¢ny plan smerom k CS a k
verejnosti.

1-0 | Deklarované MTZ a financ¢né krytie vykazuje také nedostatky, ktoré
samostatne alebo ako ich sumar mé6Zu ohrozit realizaciu projektovych aktivit.
Ziadatel nema komunikac¢ny a propagacny plan smerom k CS a k verejnosti.

10. Miera vecnej opravnenosti a ticelnosti vydavkov projektu

Posudzujesa | e miera opravnenosti celkovych planovanych vydavkov po posudeni ich vecnej
opravnenosti,

e logicky suvis jednotlivych rozpoctovych poloziek s projektovymi aktivitami,

e relevantné odovodnenie Ucelnosti a vyuZitia jednotlivych rozpoctovych
poloZiek v podrobnom komentari k rozpoctu, (t. . ¢i st potrebné/nevyhnutné
na realizaciu aktivit projektu),

e (isujednotlivé vydavky zrozumitel'né, matematicky spravne a dostatocne
Specifikované.

V pripade identifikacie neopravnenych vydavkov projektu sa v procese

odborného hodnotenia planovana vyska celkovych opravnenych vydavkov projektu

adekvatne znizi a v nadvaznosti na to sa navrhne nova vyska grantu.2

Hodnotenie: Jednotlivé polozky v rozpocte su matematicky sprdvne, oprdvnené,
opodstatnené a ucelné z hl'adiska ich vyuZitia na konkrétne projektové aktivity na:

Pridelenie 5 96 -100 %
bodov 4 91-95%
(max. 5 3 86-90%
bodov) 2 81-85%
1 75-80 %
0 Ak st celkové pldnované financné vydavky oprdvnené, opodstatnené a ticelné na
74 a menej %, uplatiiuje sa vylulujiice kritérium ,NIE",

11. Miera efektivnosti a hospodarnosti vydavkov projektu

Posudzujesa | ¢ miera efektivnosti a hospodarnosti vydavkov podla toho, ¢i jednotlivé vydavky
zodpovedaju obvyklym cendm v danom mieste a Case v zmysle realizovaného
prieskumu trhu/verejného obstaravania/znaleckych posudkov/benchmarkov,

e (i vydavky projektu spiiiaju ciel’ minimalizacie nakladov pri dodrzani
pozadovanej kvality vystupov (t.j. i si nevyhnutné na realizaciu aktivit
projektu).

V pripade identifikacie nadhodnotenych vydavkov sa v procese odborného

hodnotenia planovana vyska celkovych opravnenych vydavkov projektu adekvatne

znizi a v nadvaznosti na to sa navrhne nova vyska grantu.

Hodnotenie: Celkové pldnované financné vydavky su sticasne hospoddrne a
vynaloZené efektivne na:

Pridelenie 5 96 -100 %
bodov 4 91-95%
(max. 5 3 86-90 %
bodov) 2 81-85%
1 75-80 %
0 Ak su celkové planované financné vydavky vynaloZené hospoddrne a efektivne
na 74 a menej %, uplatriuje sa vylucujice kritérium ,NIE®,

2V pripade zaokruhl'ovania percentudlnej miery opravnenosti sa zaokruhl'uje na jedno desatinné miesto nadol. Na urcenie
stanovenej percentudlnej hranice tohto vylucujiceho kritéria je rozhodujuca vyska opravnenych vydavkov pred prepoctom
limitov rozpoctu.
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12. Zabezpecenie spolufinancovania projektu z vlastnych a d'alSich zdrojov

Posudzujesa | ¢ miera spolufinancovania z vlastnych a/alebo inych zdrojov (sponzori, partneri,
samosprava, nefinan¢né dary, 2 % z dani, a pod.) a ich Struktudra.
Pridelenie 5 20 % a viac
bodov 4 15-19%
(max. 5 3 10-14%
bodov) 2 5-9%
1 1-4%
0 ziadatel nema zabezpecené spolufinancovanie z d’al$ich zdrojov.

13. Celkovy prinos projektu pre FV a jeho dosah na CS

Posudzuje sa

potencial projektu vyznamne prispiet k zvySovaniu FG a kvality FV na SK
(vyuZitie osvedcenych, resp. inovativnych vzdelavacich metéd a technik,
prispdsobené konkrétnym CS),

potencial projektu ako prikladu dobrej praxe a na Sirenie vystupov a vysledkov
projektu a jeho multiplikdciu v podmienkach inych organizacii, spdsob, akym
chce Ziadatel merat tento dopad po skonceni projektu,

Casova a vecnd relevantnost’ a realnost pozitivneho dosahu na CS projektu
(projekt ma potencial pozitivne prispiet k Zelanej zmene situacie CS opisanej

v projektovom zamere).

Pridelenie
bodov
(max. 5
bodov)

5-4

Projekt ma potencidl generovat vyrazny prinos v ramci FV. Projekt moZno
oznacit za priklad dobrej praxe, vo vel'kej miere je moZné ho multiplikovat

v podmienkach inych organizaciach (inSpirativny projekt). Ocakavany dosah
pre CS je pomenovany optimadlne a redlne.

3-2

Viaceré vystupy projektu su dostatocne Siritel'né a pouzitelné
v podmienkach inych organizacii. Projekt ma potencidl ¢iastoCne prispievat’ k
rozvoju FG/FV. Ocakavany dosah pre CS je pomenovany dostatocne.

Projekt ma slaby potencidl Sirenia jeho vystupov, len v malej miere sa daju
multiplikovat' v podmienkach inych organizacii. Prinos projektu sa neda
dostato¢ne identifikovat. O¢akavany dosah pre CS nie je pomenovany
dostatocne. Nie je zrejmy spdsob merania dopadu a tispeSnosti projektu pre
CS.

14. Komplexnost a kvalita projektového zameru

Posudzuje sa

vhodnost a ucelnost realizacie projektu,

komplexnost, vnitorna logika a zrozumitel'nost projektového zameru,
uskutocnitelnost’ (realizovatelnost) projektu vo vymedzenom case (6
mesiacov), jeho ¢asova a vecna relevantnost a redlnost,

silné, slabé stranky projektu, prilezitosti a rizik3,

miera suladu projektu s ticelom a podmienkami grantovej vyzvy (do akej miery
projekt prispieva k zvySovaniu tirovne FG vybranej CS)

Pridelenie
bodov
(max. 5
bodov)

Projektovy zamer je nastaveny excelentne v intencidch ucelu grantovej vyzvy,
je komplexny, zrozumitel'ny, vhodny, ucelny a realizovatel'ny. Silné stranky
projektu vyznamne prevazuju nad slabymi. Projekt ma nizku mieru rizika.

Projektovy zamer ma menej zavazné nedostatky z hl'adiska komplexnosti,
ucelnosti, zrozumitel'nosti, realizovatel'nosti. Silné stranky projektu
prevazuju nad slabymi. Projekt ma istd mieru rizika.

1-0

Projektovy zamer ma vaznejSie nedostatky z hl'adiska komplexnosti,
ucelnosti, zrozumitel'nosti, realizovatel'nosti. Slabé stranky projektu
prevazuju nad silnymi. Projekt ma vy$$iu mieru rizika.
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Hodnotitel'/¢len komisie v zavere svojho posudku kratko celkovo zhodnoti projektova ziadost
v tychto bodoch:

a)
b)
<)
d)

silné stranky, prileZitosti a prinos projektu,

slabé stranky a rizika projektu,

odporucania pre ziadatela,

odporucania pre Spravnu radu Nadacie so zaverecnym vyjadrenim hodnotitel'a/clena komisie:

A. Projekt nevykazuje Ziadne nedostatky, je optimalne nastaveny, realizovatel'ny a ma
potencial byt prinosom pre CS, ako aj pre oblast FV a zvySovania FG.

B. Projekt vykazuje iba menej zdvazné nedostatky.

C. Projekt vykazuje nedostatky, ktoré samostatne alebo ako ich sumar mozu ohrozit
jeho implementaciu.

Hodnotitel m6ze v ramci bodového hodnotenia projektu udelit najviac 70 bodov. Projekt, ktory ziska
menej ako 35 bodov (t. j. menej ako 50 %), sa povaZuje za nekvalitny.

I. cast

Metodika hodnotenia zdverecnej spravy o realizdcii projektu

Hodnotiace kritéria na posudzovanie zaverecnej spravy

Posudzuje sa zaverecna sprava na zaklade vylucujucich a bodovanych hodnotiacich kritérii.

Vylucujuce kritéria

a)
b)

<)

d)

Projekt nedosiahol aspont 50 % ocakavanych vysledkov (naplnenie cielov - vyjadrenych
kvalitativnymi meratelnymi ukazovatel'mi).

Projekt nedosiahol ani 50 % oc¢akavanych vystupov (vyjadrenych kvantitativnymi meratel'nymi
ukazovatel'mi).

Prijimatel’ grantu bez zdévodnenia realizoval menej ako 50 % planovanych aktivit (podla
schvaleného projektového zadmeru aharmonogramu aktivit), nerealizované aktivity po
konzultacii s poskytovatelom grantu nenahradil inym adekvatnymi aktivitami, ktoré by naplnili
ciel projektu inym relevantnym sposobom.

Bolo zistené, Ze v ramci projektovych aktivit boli propagované konkrétne financné produkty
alebo sluzby prijimatel'a alebo partnera projektu (resp. projekt bol pouZzity ako nastroj podpory
ich predaja).

Bodované hodnotiace Kkritéria (prehl'ad)

Bodované hodnotiace kritéria Maximum
bodov

1. Uspesnost projektu (pozitivny dopad projektu na CS) 10

2. Naplnenie ciel'ov (dosiahnutie o¢akavanych vysledky projektu) 10

3. Naplnenie projektovych aktivit (dosiahnutie o¢akavanych vystupov projektu) 10

4. Prinos projektu a Sirenie jeho vystupov 10

5. Zabezpecenie publicity projektu 10

6. Persondlne a odborné zabezpecenie projektu, funkénost spoluprace 10

7. Opravnenost vydavkov, dodrZanie rozpoctu 10
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Popis bodovanych hodnotiacich kritérii

Hodnotiace Kkritérium

Posudzuje sa

1. Uspesnost projektu
(pozitivny dosah
projektu na CS)

e Miera naplnenia projektového zameru, miera pozitivneho dosahu na
CS.

e Miera zapojenia CS do vyhodnotenia tispesnosti projektu/
evalvacie projektu (ziskavanie spatnej vazby od ucastnikov
projektovych aktivit).

2. Naplnenie ciel'ov a

e Miera naplnenia ciel'ov a ocakavanych vysledkov projektu.

vysledkov projektu | ¢ Miera naplnenia jednotlivych kvalitativnych meratel'nych
ukazovatel'ov (dostatoc¢ny opis, zdovodnenie rozdielnych hodnot).
3. Plnenie e Miera splnenia naplanovanych aktivit podl'a stanoveného
planovanych harmonogramu aktivit (ohlasenie prip. zmien a ich
projektovych dostato¢né odovodnenie).
aktivit a kvalita e Miera naplnenia o¢akavanych vystupov projektu.
vystupov projektu | ¢ Miera naplnenia kvantitativnych meratel'nych ukazovatel'ov

(dostato¢ny opis a prip. zdévodnenie rozdielnych hodnét).

e Opravnenost aktivit a ich prepojenost na ciele projektu.

e Kvalita realizovanych aktivit a vystupov projektu (zapojenie CS do
hodnotenia aktivit).

4. Prinos projektu
Sirenie jeho
vystupov

e Prinos projektu na zvySenie FG a kvality FV na Slovensku.

¢ Je mozné oznacit projekt za priklad dobrej praxe?

e Sposob, akym budu d’alej Sirené a vyuZzivané vystupy a vysledky
projektu.

5. Zabezpecenie
publicity projektu

¢ Kvalita a kvantita zverejiovanych informacii o projekte, projektovych
aktivitach a vystupoch na webovom portdli a soc. sietach prijimatel’a
(frekvencia, aktualizacia, obsah).

e Poskytovanie informacii o projektovych aktivitdch poskytovatel'ovi v
priebehu realizacie projektu.

e Dodrziavanie usmerneni o externej komunikacii (dodrziavanie
textacie a umiestiiovanie loga poskytovatela v relevantnych médiach
a na layoutoch).

6. Personalne a

e Kvalita administrativneho zabezpecenia a riadenia projektu.

odborné e Kvalita odborného personalu (lektorov, expertov, mentorov a pod.)
zabezpecenie vybraného na realizaciu projektovych aktivit.
projektu, e Funk¢nost spoluprace s inymi subjektmi a kvalita zabezpecenia
funkcnost vybranych projektovych aktivit partnermi.
spoluprace

7. Opravnenost e Opravnenost ¢erpanych vydavkov podl'a usmernenia o ¢erpani grantu
vydavkov, (Priloha ¢. 2 k zmluve) na zaklade predlozeného supisu uc¢tovnych

dodrzanie rozpoctu

dokladov a vypisu z Gctu (Gcelnost, nakladova efektivnost a
hospodarnost vynaloZenych finan¢nych prostriedkov vzhl'adom na
zrealizované aktivity).

e Dodrzanie Cerpania grantu podl'a rozpoctovych poloziek (presuny
medzi poloZkami max. do 10 % z celkového grantu, ich odévodnenie).
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Platnost metodiky

1. Podla tejto metodiky postupuju hodnotitelia projektov pri posudzovani kvality projektovych
ziadosti a pri vypracovani odborného posudku a manazér grantovej vyzvy pri hodnoteni
zaverecnych sprav.

2. Metodika hodnotenia projektov bola schvalena spravkynou nadacie diia 17. 2. 2025.

Metodika nadobuda platnost a ti¢innost’ dilom jej schvalenia.

4. Metodika sa zverejniuje na web stranke naddcie.

w
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