
Príjmy

Ciele a kľúčové body hodiny
Metodiky sú založené na princípoch bádateľsky orientovaného vyučovania (5E).
Jedná sa typ vyučovacej hodiny, ktorý umožňuje žiakom, aby s určitou podporou učiteľa aktívne a čo
najviac samostatne skúmali a objavovali nové princípy a koncepty na dosiahnutie cieľov vyučovacej
hodiny. Vyučovanie nie je frontálne; učiteľ žiakov počas všetkých fáz tejto hodiny podporuje a moderuje
diskusiu, ale nevystupuje ako nositeľ správnych odpovedí (tie získava od triedy).

Ciele hodiny:

Žiaci budú na konci hodiny vedieť:
● aké rozhodnutia ovplyvňujú výšku ich príjmu
● aké sú typy príjmov
● aký plat očakávať pri rôznych povolaniach

Kľúčové body:
Aké vedomosti a zručnosti žiaci potrebujú na dosiahnutie cieľov hodiny?

ČO / AKO

Aké sú atribúty zdravých financií?
● výška mesačného platu
● investovanie
● rozumné narábanie so zarobenými peniazmi (šetrenie)

Aké sú typy príjmov?
● aktívny príjem, napr. klasická mesačná výplata z práce, príjmy z podnikania
● pasívny príjem, napr. vytvorený úspešný online kurz a ľudia ho stále kupujú alebo peniaze z

prenájmu bytu, príjmy z investovaných peňazí

Ako zvýšiť každomesačnú výplatu?
● pracovať na sebe - zvyšovať si odbornosť a kvalifikáciu cez kurzy a programy

Priemerný absolvent vysokej školy zarába mesačne až o 642 eur viac ako absolvent
strednej školy. Ak by nás teda aj niečo stálo školné a začali by sme zarábať o pár rokov
neskôr, s najväčšou pravdepodobnosťou sa nám to z dlhodobého hľadiska oplatí.

● učiť sa a využívať cudzie jazyky
Môžeme sa učiť nové cudzie jazyky alebo si z nich urobiť certifikát, aby sme mali doklad o
tom, ako dobrí v nich sme. Pomôže nám aj účasť na medzinárodnom tábore, cestovanie po
svete, či štúdium na Erasme. Ľudia, ktorí aktívne pri práci využívajú cudzí jazyk, zarábajú až
o tretinu viac ako ostatní. Môže nám to pomôcť k povýšeniu alebo úplne novej práci v
medzinárodnej firme. Tie často ponúkajú aj vyššie platy. Alebo nám to otvorí dvere priamo
do zahraničia, kde sa o výške platu ani nemusíme baviť.

● investovať dlhodobo (nie len chvíľková radosť) napr. do fyzického a duševného zdravia,
vzdelania…

Na prvý pohľad sa zdá, že kúpiť si permanentku do fitka a pravidelne sa hýbať alebo si
platiť psychológa, s naším zárobkom veľa spoločného nemá. Ale duševná a fyzická pohoda
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nám z dlhodobého hľadiska prinesie menej vymeškaných dní v práci, lepšie vzťahy a na
konci dňa lepší výkon. To všetko znamená aj vyšší príjem.

Aký plat očakávať?
Najdôležitejšie je robiť to, čo nás baví a na čo máme talent. Ak sa staneme špičkou v tom, čo robíme,
dokážeme mať slušný príjem takmer v každom povolaní. Plat záleží aj od toho, v ktorom sektore
pracujeme - či vo verejnom (napr. ministerstvo školstva), súkromnom (napr. práca pre Google) alebo
treťom (napr. v neziskovej organizácii Nexteria).

● Výška platu môže byť kritériom, podľa ktorého sa vieme rozhodnúť, či vezmeme radšej prácu v
neziskovke, ktorá sa nám páči, ale plat je nižší, alebo to skúsime vo veľkej firme s vyšším platom.

● Sú práce, kde máme plat podľa tabuľky a teda aj keby sme boli najlepší na svete, nepohneme s
ním. Týka sa to napríklad učiteliek, ale aj úradníkov na ministerstve.

● To, koľko vieme zarobiť v našom vysnívanom povolaní, si vieme overiť na stránke platy.sk. Alebo si
pozrime pár pracovných ponúk v našom odbore a spriemerujme si zverejnené platy.

PREČO
Kritériá, ktoré ovplyvnia výšku platu sú:

● ukončený stupeň štúdia
● znalosť cudzích jazykov
● medzinárodné skúsenosti
● výber profesie (a k tomu prislúchajúce zručnosti/sektor)
● mentálne a fyzické zdravie

Žiaci robia rozhodnutia vo viacerých z týchto oblastí a ovplyvňujú tak svoju budúcnosť. Ideálne je, ak sú
si vedomí toho, aké ich rozhodnutia budú mať dopad (aj na výšku ich platu alebo úspech v budúcnosti).

Osnova hodiny a príprava
Osnova hodiny

● Zapojenie (5 minút) – hádanie top profesií s najvyšším a najnižším platom

● Skúmanie (15 minút) – porovnanie zručností v profesiách s najvyšším a najnižším platom

● Vysvetlenie (10 minút) – video a otázky na overenie porozumenia

● Rozpracovanie (10 minút) –  spísanie stratégie pre vyšší plat

● Zhodnotenie (5 minút) – reflexia

Pomôcky a príprava

Projektor, pripojenie na internet
Prezretie videokurzu: https://zmudri.sk/kurz/financna-gramotnost-prijmy
YouTube link: Ako zarábať ČO NAJVIAC?
Prezentácia: 144. 5E príjmy Zmudri 

https://youtu.be/9yaPHcZ_OOk
https://docs.google.com/presentation/d/1vuZJ6KBKls_ZBBpag5lLjN36QBwgJYV0S5nq4G-LlAU/edit?usp=sharing
http://platy.sk
https://zmudri.sk/kurz/financna-gramotnost-prijmy
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Aktivity na hodine
Engage = Zapojenie (5 min)
Ako budete aktivizovať predchádzajúce vedomosti? Ako zapojíte (nadchnete) žiakov do témy hodiny?

Žiaci hádajú top 10 najlepšie a najhoršie platených pozícií. Najskôr spíšu prvý zoznam, overia si ho s
tabuľkou, napíšu, koľko bodov dostali, podľa toho, koľko pozícií trafili (nemusia byť v správnom poradí).
https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najvyssi-plat

Potom pokračujú s druhým zoznamom.
https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najnizsi-plat

Explore = Skúmanie (15 min)
Ako budú žiaci skúmať, aby objavili nové koncepty a tvorili nové myšlienky a riešenia? Ako budú žiaci
dizajnovať a exekuovať svoje bádanie?

Budeme povolania porovnávať na základe zručností, ktoré vyžadujú. Každá dvojica si vyberie 2 povolania
(jedno najviac platené, druhé najmenej platené) a za 5 minút ich porovná podľa tabuľky:

povolanie požadované
dosiahnuté vzdelanie

jazykové zručnosti expertné zručnosti iné

Po 5 minútach zdieľajte porovnania v triede. Diskutujte o tom, aké vzorce sa opakujú - čo by mal človek
robiť pre vyšší plat?

Explain = Vysvetlenie (10 min)
Ako žiaci vysvetlia svoje porozumenie konceptov a procesov?
Ako učiteľ pomôže žiakom objasniť/utriediť ich porozumenie a adresuje možné nedorozumenia?

Pozrite si v triede video a zodpovedajte nasledovné otázky na overenie porozumenia:
● aké sú typy príjmov?
● ako zvýšiť každomesačnú výplatu?
● aký plat očakávať podľa sektora, v ktorom pracujem?
● na aké iné faktory treba pri výplate myslieť?

Elaborate = Rozpracovanie (10 min)
Ako budú žiaci aplikovať koncepty v nových kontextoch a budovať či rozširovať svoje porozumenie a
zručnosti tak, aby si upevnili kľúčové body? Aké príležitosti pre extra podporu alebo rozšírenie
poskytnete?

Spíšte v triede 10 rozhodnutí, ktoré môže každý žiak spraviť teraz, aby mal vyšší plat v budúcnosti.

Evaluate = Vyhodnotenie (5 min)
Ako žiaci preukážu svoje vedomosti alebo zručnosti a význam toho, čo sa počas hodiny naučili?

Každý žiak napíše, čo sa na hodine dozvedel a čo si z nej odnáša.

https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najvyssi-plat
https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najnizsi-plat

