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Ciele a kl'icové body hodiny

Metodiky su zalozené na principoch badatel'sky orientovaného vyucovania (5E).
Jedna sa typ vyucovacej hodiny, ktory umozniuje Ziakom, aby s ur€itou podporou ucitela aktivne a ¢o
najviac samostatne skimali a objavovali nové principy a koncepty na dosiahnutie cielov vyucovacej
hodiny. Vyuc€ovanie nie je frontalne; ucitel Ziakov pocas vSetkych faz tejto hodiny podporuje a moderuje
diskusiu, ale nevystupuje ako nositel spravnych odpovedi (tie ziskava od triedy).

Ciele hodiny:

Ziaci budi na konci hodiny vediet:
e aké rozhodnutia ovplyvhuju vysku ich prijmu
e aké su typy prijmov
e aky plat o¢akavat pri réznych povolaniach

Krdcové body:
Aké vedomosti a zru€nosti Ziaci potrebuju na dosiahnutie cielov hodiny?

Aké su atributy zdravych financii?
e vysSka mesacného platu
e investovanie
e rozumné narabanie so zarobenymi peniazmi (Setrenie)

Aké su typy prijmov?
e aktivny prijem, napr. klasickd mesacna vyplata z prace, prijmy z podnikania
e pasivny prijem, napr. vytvoreny Uspesny online kurz a ludia ho stale kupuju alebo peniaze z
prendjmu bytu, prijmy z investovanych penazi

Ako zvysit kazdomesaénu vyplatu?

e pracovat na sebe - zvySovat si odbornost a kvalifikaciu cez kurzy a programy
Priemerny absolvent vysokej §koly zaraba mesacne az o 642 eur viac ako absolvent
strednej skoly. Ak by nas teda aj nieco stélo skolné a zacali by sme zarabat o par rokov
neskor, s najvacsou pravdepodobnostou sa nam to z dlhodobého hladiska oplati.

e ucit sa a vyuzivat cudzie jazyky
MéZeme sa ucit nové cudzie jazyky alebo si z nich urobit certifikat, aby sme mali doklad o
tom, ako dobri v nich sme. Pomdze nam aj G¢ast na medzindarodnom tabore, cestovanie po
svete, Ci Studium na Erasme. Ludia, ktori aktivne pri praci vyuzivaja cudzi jazyk, zarabaju az
o tretinu viac ako ostatni. M6Ze ndm to pomaoct k povyseniu alebo Uplne novej praci v
medzindrodnej firme. Tie ¢asto ponukaju aj vyssie platy. Alebo ndm to otvori dvere priamo
do zahranicia, kde sa o vyske platu ani nemusime bavit.

e investovat dlhodobo (nie len chvilkova radost) napr. do fyzického a dusevného zdravia,

vzdelania...

Na prvy pohlad sa zd3§, Ze kupit si permanentku do fitka a pravidelne sa hybat alebo si
platit psycholéga, s nasim zarobkom vela spolo¢ného nema. Ale dusevna a fyzickd pohoda
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nam z dlhodobého hl'adiska prinesie menej vymeskanych dni v praci, lepsie vztahy a na
konci dia lepsi vykon. To vSetko znamena aj vyssi prijem.

Aky plat oéakavat?
Najdolezitejsie je robit to, o nas bavi a na €o mame talent. Ak sa staneme $pickou v tom, ¢o robime,
dokazeme mat slusny prijem takmer v kazdom povolani. Plat zéleZi aj od toho, v ktorom sektore
pracujeme - ¢i vo verejnom (napr. ministerstvo skolstva), sikromnom (napr. praca pre Google) alebo
tretom (napr. v neziskovej organizacii Nexteria).
e Vyska platu méze byt kritériom, podla ktorého sa vieme rozhodnut, ¢i vezmneme radsej pracu v
neziskovke, ktord sa nam paci, ale plat je nizsi, alebo to skisime vo velkej firme s vy§§im platom.
e SuU préce, kde méme plat podla tabulky a teda aj keby sme boli najlepsi na svete, nepohneme s
nim. Tyka sa to napriklad uciteliek, ale aj dradnikov na ministerstve.
e To, kolko vieme zarobit v nasom vysnivanom povolani, si vieme overit na stranke platy.sk. Alebo si
pozrime par pracovnych ponuk v naSom odbore a spriemerujme si zverejnené platy.

Kritérig, ktoré ovplyvnia vysku platu su:
e ukonceny stupen Studia
znalost cudzich jazykov
medzinarodné skusenosti
vyber profesie (a k tomu prisldchajdce zruénosti/sektor)
mentélne a fyzické zdravie

Ziaci robia rozhodnutia vo viacerych z tychto oblasti a ovplyviiuji tak svoju buducnost. Idealne je, ak su
si vedomi toho, aké ich rozhodnutia budd mat dopad (aj na vysku ich platu alebo Gspech v budticnosti).

Osnova hodiny a priprava
Osnovahodiny

e Zapojenie (5 minit) — hadanie top profesii s najvy$sim a najnizsim platom
e Vysvetlenie (10 mindt) — video a otazky na overenie porozumenia
e Rozpracovanie (10 mindt) — spisanie stratégie pre vyssi plat

e Zhodnotenie (5 minut) — reflexia

Projektor, pripojenie na internet
Prezretie videokurzu: https://zmudri.sk/kurz/financna-gramotnost-prijmy
YouTube link: @ Ako zarabat CO NAJVIAC?

Prezentacia: /144. 5E prijmy Zmudri



https://youtu.be/9yaPHcZ_OOk
https://docs.google.com/presentation/d/1vuZJ6KBKls_ZBBpag5lLjN36QBwgJYV0S5nq4G-LlAU/edit?usp=sharing
http://platy.sk
https://zmudri.sk/kurz/financna-gramotnost-prijmy
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Aktivity na hodine

Ziaci hadaju top 10 najlepsie a najhorsie platenych pozicii. Najskér spidu prvy zoznam, overia si ho s
tabulkou napisu, kol'ko bodov dostall podla toho, koIko p02|0|| traﬁll (nemusia byt v spravnom poradi).

Potom pokracuju s druhym zoznamom.
https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najnizsi-plat

Budeme povolania porovnavat na zéklade zru¢nosti, ktoré vyzaduju. Kazda dvojica si vyberie 2 povolania
(jedno najviac platené, druhé najmenej platené) a za 5 mindt ich porovnéa podla tabulky:

povolanie pozadované jazykové zru€nosti | expertné zruénosti | iné
dosiahnuté vzdelanie

Po 5 minutach zdiel'ajte porovnania v triede. Diskutujte o tom, aké vzorce sa opakuju - ¢o by mal ¢lovek
robit pre vyssi plat?

Pozrite si v triede video a zodpovedajte nasledovné otazky na overenie porozumenia:
e aké su typy prijmov?
e ako zvysit kazdomesacnu vyplatu?
e aky plat oc¢akavat podla sektora, v ktorom pracujem?
e na aké iné faktory treba pri vyplate mysliet?

Spiste v triede 10 rozhodnuti, ktoré moze kazdy Ziak spravit teraz, aby mal vy$si plat v buddcnosti.

Kazdy zZiak napi$e, ¢o sa na hodine dozvedel a ¢o si z nej odnasa.


https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najvyssi-plat
https://www.platy.sk/top-platy/rebricky/top-20-pozicii-najnizsi-plat

